PGR-00451126/2024

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO CSMPF N° 238, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

Dispoe sobre o Regimento Interno da 7°
Camara de Coordenacdo e Revisdo do
Ministério Publico Federal.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO
PUBLICO FEDERAL, no exercicio da competéncia prevista no art. 57, inciso I, alinea "a", da Lei
Complementar n°® 75, de 20 de maio de 1993, e considerando a deliberagdo tomada na 9* Sessdo

Ordinaria, realizada em 5 de novembro de 2024, no Procedimento de Gestdo Administrativa n°
1.00.001.000040/2022-18, resolve:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Secao 1
Da Finalidade

Art. 1° A 7* Camara de Coordenagao ¢ Revisao do Ministério Publico Federal é o
orgado de coordenagdo, integracao e revisao do exercicio funcional do Ministério Publico Federal no
controle externo da atividade policial e no sistema prisional.

Secao I1
Da Competéncia da Camara

Art. 2° Compete a 7* Camara de Coordenagao e Revisao:
I - coordenar e integrar a atuacdo dos Orgdos institucionais que atuam na matéria

de sua competéncia, observado o principio da independéncia funcional,;

I - manter intercdmbio com oOrgdos ou entidades que atuam em dareas afins,
inclusive mediante celebracdo de convénios e termos de cooperagdo, quando couber;

[T - revisar o arquivamento de noticia de fato, procedimento preparatorio,
procedimento de acompanhamento, inquérito civil, inquérito policial, inquérito parlamentar, pecas
de informagdo, exceto nos casos de atribui¢do do Procurador-Geral da Republica, bem como o
declinio dos referidos feitos, quando para 6érgao externo ao Ministério Publico Federal;

IV - decidir os conflitos de atribui¢do entre 6érgaos do Ministério Publico Federal,
relativos a sua area de atuagao;

V - dirimir questdo relativa a tramitagdo direta de inquéritos policiais no
Ministério Publico Federal;

VI - aprovar enunciados que consolidem sua jurisprudéncia, com indicagcdo dos
precedentes que lhes deram origem, abrangendo os casos de dispensa de revisdo de arquivamento
ou declinio;

VII - expedir orientagdes para coordenar o exercicio funcional na sua area de
atua¢do, observado o principio da independéncia funcional;

VIII - aprovar roteiros de atuagdo em sua esfera tematica;
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IX - aprovar projetos de atuacdo nacional e apoiar projeto regional ou local na sua
area de atuagao;

X - apoiar a coordenagdo local de controle externo da atividade policial e do
sistema prisional, promovendo a integracdo nacional nessas areas;

XI - contribuir para o planejamento estratégico do Ministério Publico Federal em
sua area de atuagao;

XII -elaborar relatorio anual em sua area de atuacgao;

XIIT -encaminhar informagdes técnico-juridicas aos Orgdos institucionais que
atuem em sua tematica;

XIV - resolver sobre a distribuicdo especial de feitos que, por sua continua
reiteragdo, devam receber tratamento uniforme e quando a matéria, por sua natureza ou relevancia,
assim o exigir.

Paragrafo nico. A competéncia fixada no inciso XIV serd exercida segundo
critérios objetivos, previamente estabelecidos pelo Conselho Superior do Ministério Publico
Federal.

Art. 3° No exercicio de suas atribuicdes, compete ainda a 7° Camara de
Coordenacao ¢ Revisao:

I -publicar suas deliberacdes, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo;

IT -promover periodicamente eventos, seminarios, workshops, webinarios
tematicos, regionais e nacionais;

IIT -participar de eventos, cursos € treinamentos para o aprimoramento da sua
atuac¢do institucional e divulgagdo de suas atividades;

IV -sugerir o contetido programatico de cursos e treinamentos institucionais;

V -instituir grupos de trabalhos, relatorias tematicas e assemelhados para auxiliar
as atividades da propria Camara, aprovando seus planos de trabalho e cronograma de atuacao;

VI -gerenciar bancos de dados e sistemas;

VII -definir indicadores e agdes do planejamento estratégico do Ministério
Publico Federal em sua area de atuacio;

VIII -manifestar-se sobre a indicagdo de membros para integrarem Conselhos
Penitencidrios e outros 6rgaos externos que atuem no ambito da competéncia da Camara.

IX -firmar convénios, acordos de parceria e protocolos de atuagdo conjunta com
outra Camaras, com a PFDC e com outras entidades.

CAPITULO II
DOS MEMBROS

Secao 1
Da Composicao

Art. 4° A Camara ¢ composta por 3 (trés) membros do Ministério Publico
Federal, integrantes do ltimo grau da carreira, sempre que possivel, sendo um membro indicado
pelo Procurador-Geral da Republica e dois membros serdo indicados pelo Conselho Superior do
Ministério Publico Federal, juntamente com seus suplentes, para um mandato de 2 (dois) anos.

§1° Os membros titulares integrardo o Conselho Institucional e, nas suas
auséncias, os suplentes.

§ 2° As supléncias serdo definidas conforme a ordem de votagdo recebida do
Conselho Superior e indica¢do do Procurador-Geral, sendo mantida a proporcionalidade do art. 4°:

[- O membro titular indicado pelo Procurador-Geral da Republica tera como
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suplente o respectivo membro indicado também pelo Procurador-Geral da Republica;
IT - Quanto aos membros indicados pelo Conselho Superior, serd obedecida a
ordem de votagdo recebida para definicao dos respectivos suplentes.

Art. 5° Um dos membros da Camara que integram o ultimo grau da carreira sera
designado pelo Procurador-Geral da Republica para exercer a funcdo de Coordenador, com
mandato de 2 (dois) anos, ou pelo tempo remanescente ao do mandato interrompido que estava em
curso.

Art.6° Nas eventuais auséncias e impedimentos, o Coordenador serd substituido
em suas fung¢des pelo membro titular mais antigo em exercicio.

Paragrafo unico. Nao havendo titular em exercicio, assumira as fun¢des o membro
suplente mais antigo em exercicio.

Art. 7° Ocorrendo vaga de membro titular ou suplente, o Coordenador dara
ciéncia do fato ao Procurador-Geral da Republica e a ele solicitard providéncias para o seu
preenchimento.

Secao I1
Da Competéncia do Coordenador

Art 8° Ao Coordenador da 7* Camara de Coordenacao e Revisao compete presidir
o Colegiado e as sessoes da Camara, dirigindo-lhes os trabalhos, cabendo-lhe ainda, as seguintes
atribuigoes:

I - representar a Camara perante quaisquer o6rgaos e autoridades;

II - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento;

IIT - assegurar a execucdo das deliberagcdes da Camara;

IV - submeter a aprovagdo da Camara as datas das sessoes ordindrias e convocar
sessoOes extraordinarias;

V - dirigir, planejar e supervisionar o funcionamento da Camara;

VI - expedir instru¢des administrativas dos servigos internos da Camara;

VII - praticar atos de gestdo, inclusive de pessoal relativos ao funcionamento da
Camara;

VIII - propor eventos para membros e servidores relativos aos temas pertinentes
ao campo de atuacdo da Camara;

IX - submeter ao Conselho do Ministério Publico Federal (CSMPF) proposta de
alteragcdo do Regimento Interno, aprovada pelo Colegiado;

X - despachar a correspondéncia, os requerimentos, pedidos de certiddo, ou outros
expedientes dirigidos a Camara, devendo comunicar aos demais membros os assuntos relevantes
despachados;

XI - proferir despacho de mero encaminhamento aos 6rgdos institucionais que
atuem na esfera de competéncia da Camara;

XII - determinar a autuacao e distribuicao de feitos;

XIIT - decidir questdes de ordem, ou submeté-las ao Colegiado, quando entender
necessario;

XIV - autorizar solicitagdes de diarias e passagens no cumprimento da atuacao
dos orgdos institucionais que atuam na matéria de sua competéncia, bem assim indenizagdes com
hospedagem, alimentacdo e locomog¢do urbana no destino, sem prejuizo do fornecimento de
passagens ou indenizagdo de transporte, segundo critérios estabelecidos na Portaria PGR/MPU n°
41, de 25 de junho de 2014, que dispde sobre a concessdo de didrias e passagens aos membros e
servidores do Ministério Publico da Unido.
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Secao 111
Das Atribuicoes do Relator

Art. 9° Sao atribui¢des do Relator:

I - ordenar e dirigir o processo ou procedimento, determinando as providéncias e
diligéncias necessarias a seu andamento e instru¢do, fixando prazos para os respectivos
atendimentos;

Il - conceder vista dos autos aos interessados, ap6s o feito lhe ter sido distribuido,
observadas as hipoteses de sigilo;

IIT - submeter ao Colegiado, quaisquer questdes de ordem para o bom andamento
dos processos ou procedimentos de sua relatoria;

IV - solicitar informag¢des necessarias para instrucdo do processo ou
procedimento a 6rgdos do Ministério Pblico Federal ou a outras institui¢des;

V - devolver os autos a origem para cumprimento de diligéncias complementares;

VI - adotar medidas urgentes, de carater cautelar, para evitar o perecimento de
direito, dano de dificil reparagdo ou perda de condi¢des procedimentais para a instauragdo de
eventual acdo penal, ad referendum do Colegiado, determinando a inclusdo em pauta, na sessao
seguinte, para submissdo ao referendo do Colegiado.

VII - decretar o sigilo dos autos ou determinar o afastamento deste;

VIII - solicitar inclusdo na pauta de julgamento de processos ou procedimentos
examinados e relatados;

IX - decidir monocraticamente nos feitos que tiverem por base entendimento ja
expresso em enunciado ou orientacdo da 7* Camara;

X - praticar demais atos de sua competéncia, previstos neste Regimento.

§1° O Relator poderd determinar, monocraticamente, a suspensdo de
procedimento a fim de aguardar o pronunciamento dos 6rgaos que tenha oficiado ou do 6rgdo onde
0 ato impugnado se originou.

§ 2° Nos declinios de atribuigdo ao Ministério Publico Estadual e demais ramos
do Ministério Publico da Unido, havendo precedentes e/ou enunciados da Camara sobre a matéria, o
Relator podera decidir, monocraticamente, remetendo-se os autos a origem.

Art. 10. O Relator podera, mediante despacho motivado, abrir periodo de
consulta publica ou designar audiéncia publica para manifestagdo de terceiros, antes da decisao do
pedido, se nao houver prejuizo para o interessado.

§ 1° A abertura da consulta publica sera objeto de divulgacdo pelos meios
oficiais, a fim de que pessoas fisicas ou juridicas possam examinar os autos, fixando-se prazo para
oferecimento de alegacdes escritas.

§ 2° O comparecimento a consulta publica nao caracteriza, por si, a condi¢ao de
interessado do processo, mas confere o direito restrito ao objeto do procedimento, de obter resposta
fundamentada, que podera ser comum a todas as alegacdes substancialmente iguais.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA DA CAMARA

Secao I
Da Organizacido Administrativa

Art. 11. A estrutura da Camara ¢ composta pela Secretaria Executiva e pelas
seguintes assessorias:
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I - Assessoria de Revisdo;
IT - Assessoria de Coordenagao;
III - Assessoria Administrativa.

Secao 11
Das Atribuicoes da Secretaria Executiva

Art. 12. Compete a Secretaria Executiva, dentre outras atribui¢des designadas pelo
Coordenador (a):

I - assessorar o Coordenador e os membros nas questdes administrativas e
institucionais da Camara;

I - gerenciar os trabalhos administrativos e de assessoria da Camara, assegurando
o0 bom desempenho das assessorias e de seu pessoal;

IIT - zelar pela manutengdo de arquivos e informagdes necessarias ao exercicio das
atribui¢des da Camara, adotando as cautelas necessarias para preservar a seguranga ¢ o sigilo legal
dos expedientes;

IV - diligenciar junto a 6rgaos do Ministério Publico e do Poder Judiciario, se
necessario, visando a favorecer a adequada inser¢do de informacdes sobre atividades e feitos nos
sistemas de processamento de dados;

V - coordenar a elaboracdo de estatisticas relativas a quantidade e a qualidade das
atividades da 7* Camara de Coordenagdo ¢ Revisdo, bem como referentes a outros temas de
interesse;

VI - promover a elaboragao dos relatérios de atividades e tematicos da Camara;

VII - gerenciar o desenvolvimento de analises, estudos, pesquisas e a produgdo de
relatorios determinados pelo Coordenador, identificando oportunidades de melhorias quanto aos
meios técnicos destinados a este fim;

VIII - gerenciar a realizagdo de eventos e programas de capacitagdo promovidos
pela Camara;

IX - solicitar ao Coordenador da Camara a participagdo de servidores em eventos,
cursos e treinamentos institucionais;

X - proferir, por delegagdo, despachos de mero encaminhamento determinados
pelo Coordenador;

XI - propor medidas de aperfeigoamento das rotinas de trabalho, identificando
eventuais necessidades de aprimoramento;

XII - promover a integracdo de informagdes gerenciais com as unidades do
Ministério Publico Federal,;

XIII - controlar a frequéncia das chefias das assessorias, solicitando, quando
necessario, permissdo ao Coordenador para proceder aos ajustes de horas de cada servidor no
Sistema de controle de ponto de frequéncia e para respectiva utilizagdo do Banco de Horas;

XIV - zelar pela atualizagdo de informagdes nas paginas eletronicas da 7* Camara
de Coordenacgao e Revisao e pela divulgacao fidedigna de informagdes em comunicados e boletins.

Paragrafo unico. As atribui¢des da Secretaria Executiva poderao ser delegadas aos
chefes das Assessorias.

Secao 111
Das Atribuicoes da Assessoria de Revisao

Art. 13. Compete a Assessoria de Revisdo, dentre outras designadas pelo
Coordenador (a):

I - assessorar os membros da Camara no exercicio de suas atribuigdes;
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Il - analisar os procedimentos distribuidos aos membros da Cémara para
verificagdo da documentagao constante dos autos e elaboragdo de minutas, com vistas a facilitar a
manifestagdo do relator;

III - prestar assessoramento juridico ao Colegiado e realizar estudos, pesquisas e
analises, bem como elaborar notas técnicas de interesse dos membros da Camara;

IV - proceder aos ajustes e as reformulagdes dos votos em sessdo e transcrever os
votos orais;

V -identificar atuacdes exitosas e relevantes ou pecas de destaque, nos
procedimentos sujeitos a revisao;

VI - identificar precedentes e deliberagdes relevantes para divulgacdo em boletim
ou intranet;

VII - manter a guarda de autos, expedientes e outros documentos relativos a
atribuicdo da Camara, observando cautelas para preservar a seguranga e o sigilo legal dos
documentos;

VIII - controlar o tempo de permanéncia dos procedimentos distribuidos a
Assessoria de Revisdo;

IX - organizar arquivo eletronico de manifestagdes juridicas dos membros da
Camara;

X - gerenciar o sistema de controle de ponto de frequéncia dos seus respectivos
servidores;

XI - exercer outras atribuicdes determinadas pelo Coordenador e pelo Secretario
Executivo relacionadas as atividades de revisao.

Secao IV
Das Atribuicoes da Assessoria de Coordenacao

Art. 14. A Assessoria de Coordenagdo tem por atribuicao:

I - assessorar a Camara no exercicio das atribui¢des de coordenacgdo e integracgao;

IT - assessorar no monitoramento dos objetivos e indicadores do planejamento
tematico da Camara, em parceira com a Assessoria Administrativa;

III - elaborar e acompanhar a execugdo de projetos e iniciativas, em parceira com
a Assessoria Administrativa;

IV - assessorar os Grupos de Trabalho e Relatorias Tematicas da Camara, nos
seguintes termos:

a) apoio e acompanhamento na implementacao das respectivas decisdes;

b) consolidacdo e divulgacdo das atas das reunides;

¢) divulgagdo de orientagdes aos membros com atribui¢des vinculadas a tematica
da Camara;

d) apoio e acompanhamento dos planos e projetos;

e) interlocugdo com o6rgaos e servidores com os quais os Grupos de Trabalho e
Relatorias Tematicas da Camara, estabelecam relacdes institucionais;

f) acompanhamento de projetos de lei em tramitagdo no Congresso Nacional que
sejam de interesse da Camara,

g) acompanhamento dos expedientes identificados como prioritarios ou
relevantes;

V - manter a guarda de autos, expedientes e outros documentos relativos a
atribui¢ao de coordenacdo e integracao da Camara, observando cautelas para preservar a seguranga
e o sigilo legal dos documentos;

VI - desenvolver estudos, pesquisas, analises e elaborar informacdes necessarias a
instrugdo dos expediente;

VII - assessorar no cumprimento das deliberagdes aprovadas pela Camara e nos
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eventos promovidos por ela;

VIII - organizar encontros, seminarios, workshops e reunioes;

IX - elaborar relatério de atividades anual, analises estatisticas e roteiros de
apresentacao dos eventos;

X - acompanhar a agenda, deliberagdes e decisdes de oOrgdos e entidades
vinculados a area de atuacdo da Camara, bem como de comissdes parlamentares no ambito do
Congresso Nacional;

XI - realizar a gestdo de informagdo e comunicacdo de interesse da Camara,
mediante:

a) atualizacdo, organizacdo ¢ manutenc¢ao da pagina da Camara na intranet e na
internet;

b) producdo e revisdo de noticias, material grafico para impressos, tais como
cartilhas, banners, folders, manuais e cartazes, observando as orientacoes da Secretaria de
Comunicagao (SECOM);

c) acompanhar o desenvolvimento de solu¢des informatizadas envolvendo a
geracdo de dados, de informagdes e respectivas andlises, em parceria com a Assessoria
Administrativa;

d) organizac¢ao dos Boletins e demais informativos da Camara.

XII - elaborar minutas de oficios, memorandos, comunicacoes, editais, avisos €
outros atos administrativos necessarios as atividades de coordenacao da Camara;

XIII - acompanhar os registros e proceder a inser¢do de informagdes nos sistemas
informatizados de processamento de dados relacionados a tematica da Camara, realizando, sempre
que necessario, a coleta de dados junto a todas as unidades do Ministério Publico Federal.

XIV - atualizar Sistema de Mapeamento de Oficios e Fungdes (MOF) da 7°
Camara de Coordenacdo e Revisao;

XV - gerenciar o sistema de controle de ponto de frequéncia dos seus respectivos
servidores;

XVI - exercer outras atribui¢des determinadas pelo Coordenador e pelo Secretario
Executivo relacionadas as atividades de coordenacao.

Secao V
Das Atribuicoes da Assessoria Administrativa

Art. 15. A Assessoria Administrativa tem por atribuicao:

I - receber, cadastrar, expedir, movimentar e gerenciar por meio de marcadores os
expedientes no sistema Unico;

IT - digitalizar em OCR documentos fisicos recebidos;

111 - realizar as referéncia e correlagdes dos expedientes no sistema Unico;

IV - instruir documento para despacho com a Secretaria Executiva;

V - minutar expedientes solicitados pela Secretaria Executiva;

VI - secretariar e documentar as sessoes da Camara, providenciando a lavratura
das respectivas atas;

VII - acompanhar a assinatura dos expedientes, inserindo-os no controle de prazo;

VIII - solicitar servicos no Sistema Nacional de Pedidos (SNP), quando
necessario;

IX - atualizar planilhas de controle administrativo;

X -realizar a triagem dos e-mails para posterior despacho com a Secretaria
Executiva;

XI - dar encaminhamento aos e-mails ap6s determinacao da Secretaria Executiva;

XII - executar as tarefas atinentes ao Sistema de Gestdo de Viagens (SGV), em
parceria com a Assessoria de Coordenagao;
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XIII - prestar apoio logistico e administrativo necessarios para a realizagdo de
seminarios e eventos promovidos pela Camara, bem como para viabilizar a participacdo de
membros da Camara em eventos, cursos e treinamentos institucionais;

XIV - gerenciar os compromissos na agenda do Coordenador;

XV - minutar portarias de instauracdo de procedimentos e autua-los apds a devida
assinatura da portaria;

XVI - providenciar a publicacdo dos expedientes e das deliberagdes da Camara,
quando necessario;

XVII - manter atualizado mailing dos contatos frequentes da Camara;

XVIII - gerenciar o sistema de controle de ponto de frequéncia das chefias da
Camara e dos seus respectivos servidores;

XIX - solicitar servigos de transportes, sempre que necessario;

XX -responder aos formulérios da Corregedoria do Ministério Publico Federal
(CMPF) e da Corregedoria do Conselho Nacional do Ministério Publico, em parceira com a
Assessoria de Coordenacao;

XXI - prestar informacdes sobre o andamento de feitos e as decisdes neles
contidas,e sobre os servicos administrativos da Camara, observando o sigilo legal;

XXII - organizar a pauta de sessdes da Camara, conforme orientagdes recebidas,
para encaminhamento aos membros do Colegiado, com a devida antecedéncia;

XXIII - expedir certiddes sobre o andamento de processos ou procedimentos que
tramitem pela Camara, apds o deferimento do Coordenador ou relator;

XXIV - manter a guarda de autos, de expedientes e de outros papéis sob seu
poder, observando as cautelas necessarias para a preservacao da seguranga e de eventual sigilo de
tais documentos;

XXV - zelar pelo bom uso e pela manutencdo dos equipamentos ¢ do mobilidrio
do orgao,e providenciar a disponibilidade e a reposicao de materiais de expediente;

XXVI - distribuir, diariamente, os feitos de modo imediato, publico e aleatorio.

XXVII - elaborar programacao orcamentaria nos prazos regulamentares, em
parceira com a Assessoria de Coordenacao;

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Secao 1
Da Distribuicao

Art. 16. Os feitos que ingressarem na Camara serdo distribuidos, de maneira
imediata, igualitaria, impessoal, aleatéria e transparente entre os trés oficios ocupados por seus
membros titulares, salvo prevengao.

§ 1° A distribuicdo eletronica sera feita imediatamente, ao longo do expediente ¢
encaminhada prontamente ao Relator.

§ 2° A distribuicdo serda feita por prevencdo em hipdtese de conexdo ou
continéncia.

§ 3° No caso de impedimento ou suspeicdo do relator, os autos serdao
redistribuidos a outro membro titular, fazendo-se a compensacao.

§ 4° Findo o mandato, os membros devolverao imediatamente 0s processos €
procedimentos para redistribui¢ao por sucessao.

§ 5° O membro reconduzido manterd sob sua relatoria os processos e
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procedimentos que lhe tenham sido distribuidos durante o exercicio do mandato anterior.

§ 6° Em caso de afastamento legal do titular, superior a 30 (trinta) dias, os feitos
serdo conclusos ao respectivo suplente, salvo em razao de férias regulamentares.

§ 7° Em caso de necessidade do servigo, justificada por ato formal do membro
titular, encaminhado por oficio ao Coordenador da Camara, visando & manuteng¢ao ou a reducao da
carga de processos em matéria de revisdo, poderdo os feitos distribuidos aos oficios ser conclusos
em substituicdo aos respectivos suplentes, para a desoneragdo aleatoria e automatica de até 50% dos
processos de revisdo.

[ - deferida a desoneracdo pelo Coordenador, serd comunicado o ato a
Corregedoria Geral do MPF, para fins de registro.

IT - os feitos conclusos em substituicdo aos membros suplentes serdo apreciados
nas sessoes de revisdo, sempre com a participacdo de pelo menos um titular, que deve ser ocupante
de oficio distinto do oficio desonerado.

§ 8 Os titulares e suplentes serdo convocados para participar, em forma
presencial ou remota, das sessdes ordinarias ou extraordinarias, podendo todos participarem dos
debates, mas somente os titulares terdo direito a voto, salvo em caso de auséncia do titular.

§ 9° As deliberagdoes da Camara serdo tomadas por maioria, na forma do artigo
16, inciso II.

Art. 17. Ficam excluidos da distribuigdo os expedientes internos de
acompanhamento e os de responsabilidade do Coordenador, além dos documentos e feitos que a
critério do Coordenador, devam ser meramente encaminhados a outros 6rgaos institucionais do
Ministério Publico Federal.

§1° Sao de responsabilidade do Coordenador os procedimentos de
acompanhamento de atividades referentes ao exercicio das fungdes de Coordenacido da Camara.

§2° Os casos referidos neste artigo, se relevantes, serdo comunicados aos membros
integrantes da Camara na primeira reunido ordinaria seguinte a pratica do ato.

Secao Il
Dos Afastamentos

Art. 18. No periodo de férias e recessos dos membros a distribuicdo seguird
ininterrupta, s6 sendo suspensa em caso de licenca médica e de licenga prémio.

§ 1° No caso da suspensdo de que trata o caput, os autos serdo redistribuidos ao
membro suplente.

§ 2° No caso de afastamento definitivo do membro, o acervo dos feitos sob sua
relatoria ou revisao sera transferido a quem o suceder.

Secao 111
Das Sessoes de Julgamento

Art. 19. A Camara reunir-se-a ordinariamente em sessao de revisdo e em sessao de
coordenacdo, em dia e hora previamente definidos pelo Colegiado, e extraordinariamente sempre
que convocada pelo Coordenador.

§1° A pauta da sessdo de revisdo sera publicada com quarenta e oito horas de
antecedéncia, podendo ser trazido em mesa eventuais casos urgentes.
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§2° O membro podera pautar processos e procedimentos sob sua relatoria mesmo
nas sessdes em que nao participar, adiando-se o julgamento do feito em que houver destaque para a
proxima sessdo em que esteja presente.

§ 3° Serao automaticamente destacados os feitos em que o voto do relator divergir
do encaminhamento apresentado pelo procurador da origem.

§ 4° Qualquer membro, inclusive o proprio relator, podera apresentar destaque
em feito levado a julgamento, desde a publicacdo da pauta até o encerramento da sessao.

§ 5° Nos casos de empate, nos pedidos de vista e nos procedimentos retirados de
pauta, serd suspenso o julgamento, retomando-se na primeira sessdo subsequente.

§ 6° Nos julgamentos por maioria, restando vencido o relator, o procedimento
sera redistribuido ao membro que prolatar o voto condutor da maioria, ficando este prevento no
eventual retorno dos autos.

§ 7° A participagdo de um ou mais membros na sessdo poderd se dar por meio de
videoconferéncia ou outro meio eletronico ou audiovisual, devendo tal circunstancia ficar registrada
na respectiva ata.

Art. 20. Serd admitida deliberacdo eletronica de assuntos de coordenacdo da
Camara, sendo registrada a decisdo na ata da primeira sessao presencial que for realizada.

Paragrafo Unico. As sessdes extraordinarias poderdo ser realizadas integralmente
por meio eletronico, utilizando-se ferramenta tecnoldgica que permita aos membros votantes
apresentar a concordancia com os votos dos demais membros ou solicitar que o feito seja incluido
na pauta da sessao ordindria subsequente.

Art. 21. As deliberagdes da Camara serdo tomadas por maioria simples de votos,
na presenca de pelo menos dois de seus membros, sendo um titular.

Paréagrafo tinico. Estando presentes apenas dois membros, e havendo
discordancia de votos, a deliberagdo serd adiada para a sessdo seguinte.

Art. 22. As deliberagoes da Camara serdo registradas em atas especificas,
numeradas em ordem sequencial e publicadas, em correspondéncia as sessdoes de revisdo e as
sessoes de coordenagdo, ordinarias e extraordinarias.

§1° A votacdo serd iniciada pelo relator e prosseguira em ordem crescente de
antiguidade, finalizando pelo voto do Coordenador, a quem caberd, entdo, proclamar o resultado.

§ 2° Quando for relator o membro suplente do Coordenador, cabera a este
prosseguir na presidéncia dos trabalhos e proclamar o resultado.

§ 3° O membro podera pedir vista do processo ou procedimento se entender nao
estar suficientemente habilitado a proferir seu voto.

§ 4° E permitida a antecipagdo de voto na propria sessdo em que ocorrer o pedido,
por aquele que se considerar apto a votar.

§ 5° E admissivel a reconsideragdo do voto antes de declarado, pelo Coordenador,
o resultado da deliberacdo da Camara.

§ 6° Em caso de reconhecida e inadiavel necessidade, mediante aprovagdo da
maioria dos membros presentes, poderdo ser incluidos assuntos que ndo se encontrem inscritos na
pauta da sessao.

§7° Os processos nao julgados permanecerdo em pauta, observada a ordem de
inclusdo.

§8° Os interessados em realizar sustentacdo oral deverdo inscrever-se antes do
inicio da sessdo.

Art. 23. Os processos conexos poderdo ser objeto de um so6 julgamento, fazendo-
se a oportuna apensacao.
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Paragrafo tnico. Os processos que versem sobre a mesma questdo juridica, ainda
que apresentem aspectos peculiares, poderdo ser julgados conjuntamente.

Art. 24. As deliberagdes serdo sempre fundamentadas, ainda que sucintamente.

Art. 25. Todas as deliberagdes da Camara, nas sessdes de revisao ou de
coordenagdo, serdo lavradas em ata.

Paragrafo Unico. Os despachos e votos proferidos terdo as integras
disponibilizadas no Sistema Unico do Ministério Publico Federal.

Art. 26. A Camara dard publicidade de suas decisdes, salvo nas hipdteses legais
de sigilo, por meio oficial empregado pelo Ministério Ptblico Federal.

Paragrafo Unico. As publicagdes relativas a processos ou procedimentos, deverdo
indicar numero de registro, assunto,0 nome do relator e a deliberacao.

Art. 27. As sessdoes da Camara poderdo ser realizadas em meio eletronico,
assincronas, em ambiente virtual, agendadas em consenso pelo Colegiado, aplicando-se-lhes o
estabelecido no dispositivo anterior, no que couber.

§ 1° Apds o inicio da sessdo de julgamento virtual, os integrantes do Colegiado
votante terdo 2 (dois) dias uteis, incluindo o dia da abertura, para manifestagao.

§ 2° Caso ndo haja manifesta¢do no prazo previsto no § 1°, considerar-se-a que o
membro silente acompanhou o relator.

§ 3° Participardo da sessdo de julgamento assincrona os membros titulares
integrantes do Colegiado que estiverem em regular exercicio em ao menos parte do periodo em que
se desenvolver a sessdo, nela podendo votar, no ambiente virtual, em bloco ou em cada
procedimento de forma individualizada.

§ 4° O relator podera indicar a retirada de pauta de procedimento da sessao a
qualquer tempo antes de terminado o julgamento.

§ 5° Nao serd incluido em pauta de sessdo de julgamento assincrona
procedimento no qual tenha sido solicitada sustentacdo oral por parte do interessado, nos termos do
§ 8°do art. 22.

§ 6° Findo o prazo previsto para a realizacdo da sessdo assincrona, o0 Coordenador
comunicara a Secretaria da 7* Camara de Coordenagdo ¢ Revisdo se houve manifestagdo dos
membros, na forma prevista neste artigo, de modo a propiciar a publicagdo do resultado da sessao
de julgamento virtual, na qual deverdo constar as eventuais manifestagdes referidas no §1°, bem
como a designagdo dos autos a0 membro que porventura tiver solicitado vista dos autos.

§ 7° Os processos ou procedimentos retirados de pauta da sessdo de julgamento
assincrona por iniciativa do proprio Relator ou que tenham sido objeto de destaque ou pedido de
vista, serdo julgados oportunamente em sessao de julgamento sincrona na forma do art. 19.

Art. 28. Findo o julgamento, a Secretaria da Camara dard publicidade das decisoes
do Colegiado e publicara o extrato da ata do julgamento em até 48 (quarenta e oito) horas na pagina
externa da 7* Camara de Coordenag¢dao e Revisao ¢ no Diario Eletronico do Ministério Publico
Federal.

Paréagrafo unico. Todos os processos julgados serdo acompanhados de extrato de
julgamento.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29. A Camara mantera pagina eletronica, de acesso interno e externo, para
publicar informagdes de sua area de atuacao.
Paragrafo unico. A Assessoria de Coordenacdo, sob a gestdo da Secretaria
Executiva, ¢ responsavel pela manutengdo da pagina eletronica.
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Art. 30. Camara publicard periodicamente boletim informativo de suas decisoes,
das atividades desenvolvidas e noticias relevantes sobre as matérias de sua area de atuacao para
conhecimento dos membros do Ministério Publico Federal e do ptiblico em geral, no que podera ser
auxiliada pela SECOM.

Art. 31. E vedado aos servidores da Camara prestar informacdes a terceiros sobre
qualquer matéria tratada no 6rgdo e ainda ndo publicada, salvo quando expressamente autorizados
pelo Coordenador.

Art. 32. Em periodo de férias coletivas, recessos e feriados, as atribuicdes da
Camara de carater urgente poderdo ser exercidas em regime de plantdo pelo Coordenador ou por
membro especificamente designado para este fim em escala previamente definida.

Paragrafo unico. Sempre que for o caso, a decisdo tomada monocraticamente sera
submetida & Camara na primeira sessao ordindria seguinte, para conhecimento e deliberagao.

Art. 33. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coordenador(a), ad referendum
do Colegiado.

Art. 34. Fica revogada a Resolu¢gdo CSMPF n° 166, de 6 de maio de 2016,
publicada no DMPF-e, Caderno Extrajudicial, pag. 8, de 31 de maio de 2016.

Art. 35. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO GUSTAVO GONET BRANCO
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